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iSL248 - ISTATISTIK Il - iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi - isletme B&Iimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

istatistik kavramlarinin ve uygulama imkanlarinin anlasilmasi, sayisal bilgilerin derlenmesi ve bilirsiz bir ortamda karar verip akla uygun bicimde yorumlanmasi, belli
durumlarda hangi veri ¢dziimleme ydnteminin neden ve nasil kullanilmasinin uygun oldugunu ortaya cikarmak.

Dersin icerigi

Verilerin analizi ve yorumu. Ornekleme kurami, Ornekleme teknikleri, Tahmin, Hipotez testleri, Varyans analizi, Regresyon ve korelasyon analizi, Istatistiksel ¢ikarim, Ki-
kare analizi

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

isletme ve Iktisat icin istatistik ; Cev: Umit Senesen Temel Ornekleme Yéntemleri ; Taro TAMANE, Cev: A. ESIN, C. AYDIN, M. A. BAKIR, E. GURBUZSEL Uygulamal
istatistik 1-2 Ozer SERPER Olasilik ve Istatistik: Problemler ve Céziimleri ile; Semra Oral Erbas Ornekleme Kurami, Hiilya Cing istatistik, Alptekin Esin, Miislim Ekni,
Hamza Gamgam

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yoéntemleri

Konu anlatimi ve problem ¢6zimu

Ders icin Onerilen Diger Hususlar

Ders icerigini desteklemek amaciyla problem ¢éziimlerinin yapilmasi.

Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilar

Yardimcr yoktur.

Dersin Verilisi

Derslik ortaminda ders anlatimi ve problem ¢6zimu seklinde yapilmaktadir.
Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dog. Dr. Aylin Alkaya

Program Ciktisi

1. DOC-1 Istatistik Yéntemlerini etkin olarak kullanirlar.
2. DOC-2 hipotezler kurabilir ve ¢céziimlemesini yapabilir.
3. DOC-3 sosyal arastirmalarda istatistigin nemini kavrar.



Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri

1

10

11

12

13

14

15

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.
Olasilik Ve istatistik: Problemler Ve Céziimler ile. Semra Oral Erbas. Gazi
Kitabevi. kitabindan bagimsizlik testi bolimind okuyarak geliniz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.
Sinav

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.
Olasilik Ve Istatistik: Problemler Ve Céziimler ile. Semra Oral Erbas. Gazi
Kitabevi. kitabindan bagimsizlik testi bolimund okuyarak geliniz.

Derse gelmeden sisteme yuklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme ytklenen ders notlarini okuyunuz.
Olasilik Ve istatistik: Problemler Ve Céziimler ile. Semra Oral Erbas. Gazi
Kitabevi. kitabindan bagimsizlik testi bolimint okuyarak geliniz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.
Olasilik Ve Istatistik: Problemler Ve Céziimler ile. Semra Oral Erbas. Gazi
Kitabevi. kitabindan bagimsizlik testi bolimind okuyarak geliniz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.

Derse gelmeden sisteme yiiklenen ders notlarini okuyunuz.
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Laboratuvar

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Laborotuvar calismasi
yapilmamaktadir.

Ogretim

Metodlan Teorik

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Sinav

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Konu
anlatimi

Siiresi (saat)

2,00
1,00
1,00
1,00
7,00
7,00

Agirhigi (%)

40,00
60,00

Olasilik
Dagilimlari

Tahmin (Nokta
Tahmini)
Tahmin (Aralik
Tahmini)

Hipotez Testleri
(Tek Orneklem)

Hipotez Testleri
(iki Orneklem)

Varyans Analizi

Genel
Degerlendirme

Ara Sinav

Ki-kare Analizi

Kovaryans ve
Korelasyon
Analizi

Kovaryans ve
Korelasyon
Analizi

Regresyon
Analizi

Regresyon
Analizi

Ornekleme
kurami
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Uygulama

problem
¢6zumu

problem
¢6zumu

problem
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problem
¢6zumu

problem
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¢6zumu
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¢6zumu
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problem
¢ézumuU



isletme Balimi / ISLETME X Ogrenme Ciktisi iliskisi

P.C. P.C. P.C. P.C. PC. PC. PC. PC. PC. PC. PC. PC. PC PC PC PC PC PC PG PC PG PC PG
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

0.¢. 5 3 4
1

0.¢. 5 3 4
2

o.¢C. 5 3 4
3

Tablo

P.C.1: Bu bdlimi basar ile bitiren dgrenciler: (1) isletmeciligin temel kavramlari, isletmenin temel fonksiyonlari, isletme biliminin tarihsel gelisimi,

diger bilim dallariyla olan iliskileri, isletmeler ve cevreleri, isletmenin amaclari, fizibilite etutleri, isletme islevleri, firmalar arasi isbirlikleri ve
girisimcilik konularinda ileri diizeyde bilgiye sahiptir ve bu konularda yénetsel kararlari alir ve uygular.

P.C.2: Modern yonetim perspektifi ile 6rgltsel diizeyde analiz yapma ve tasarlama, isletme yonetiminin; planlama, érgtitleme, yiritme,
koordinasyon ve denetim islevlerini kavrama, anlatma ve uygulama konusunda bilgi sahibi olur.

P.C.3: Stratejik yonetimin temel kavramlari, stratejik yonetim siireci ve stratejik analiz ile strateji segimi, stratejileri uygulama ve kontrol
konularinda bilgi sahibi olur.

P.C.4: Kamu ve &zel kesimde karsilasilan insan kaynaklari yénetimi uygulamalari kapsaminda yer alan; is analizi, insan kaynaklari temini ve secimi
ile kariyer ve performans degerlendirme ve (icretlendirme gibi konularda ileri diizeyde bilgi sahibi olur ve galisma yasaminda bunlardan

yararlanir.

P.C.5: Organizasyonlardaki insan ve insan davranisi ile algi, tutum ve kisilik gibi konularin yani sira son yillarda 6rgtitsel davranis alaninda ortaya
cikan yeni kavram teknik ve uygulamalara iligkin ileri diizeyde akademik bilgi ve birikime sahip olur.

P.C. 6: Muhasebenin isletmeler agisindan dnemi, kapsami, temel muhasebe kavramlari, isletmelerin mali ve finansal rasyo ve tablolari hakkinda
teorik bilgilere sahip olma ve bu bilgileri kullanabilmelerini saglar.

P.C. 7: Maliyet muhasebesinin temel ilke ve tekniklerini kavrar ve tek diizen hesap planindaki maliyet hesaplari hakkinda bilgi sahibi olur.

P.C. 8: Temel denetim ilke ve teknikleri ile denetimlerin raporlanmasi konulari hakkinda bilgi sahibi olarak; etik, yasal cevre, denetim standartlari ve
hile konularinda teorik ve uygulamaya yonelik bilgi ve beceri sahibi olur.

P.C.9: isletme finansmani konusunda temel bilgileri kavrama, kullanabilme, degerlendirme ve yorum yapabilme, ekonomik-sosyal ve mali
gelismeleri analiz edebilme, finansal sistemleri anlama, finansal planlama ve isletmelere ait mali tablolari yorumlama konularinda bilgi sahibi
olur.

P.C. 10: Sermaye piyasalari ile yeni finansal teknikler konusunda bilgi sahibi olarak piyasalardaki gelismeleri anlar, takip eder ve yorumlar.

P.C. 11: Kdiresellesme sirecinde isletmelerin strekliliklerini saglama noktalarinda, Pazar arastirmasi, bilgi sistemleri, tlketici davranislari, stratejik
pazarlama, kiiresel pazarlar, Girlin ve hizmet stratejileri, Grtin hayat egrisi, fiyatlama, tedarik zinciri konularini anlar ve kavrar.

P.C. 12: Matematik, istatistik ve ekonometri alanlarinda beceri kazanma, sayisal verilerden faydalanarak gelistirilecek olan istatistiksel ve
ekonometrik ¢oztimlemeler ile daha etkin kararlar alabilme, alinacak kararlarin sonuclarini 65ngérebilme ve dogru tahminlerde bulunabilme
ve sebep-sonug iligkilerini yorumlama becerisi kazanir.

P.C. 13: Ogrencilerin gercek hayata iliskin karar verme problemlerini, dogrusal programlama tekniklerini kullanarak modelleyebilme, simpleks ve
ulastirma problemlerini kullanarak ¢ézebilme ve elde edilen sonuglari teknik ve ekonomik agidan yorumlayabilme becerilerini kazanmalarini

saglar.

P.C. 14: Uretimde kullanilan yeni yaklagimlar, Uretim yénetiminin temelleri, Gretim sistemleri, kurulus yeri secimi, dagitim planlamasi ve basa bas
analizi, tesisat yerlesimi, Uretim planlamasi konularinda bilgi sahibi olur.

P.C. 15: s yasaminin hukuki, toplumsal ve ahlaki sorumluluklarini kavrar. Borglar hukuku, kiymetli evrak hukuku, ticari igletme hukuku, vergi
hukuku, medeni hukuk, is ve sosyal glivenlik hukuku alanlarinda temel bilgilere sahip olur.

P.C. 16: Isletme ve muhasebe alanlarinda kullanilan yénetim bilgi sistemleri ve bilisim uygulamalari konusunda bilgi sahibi olur ve gerekli yazilimlari
kullanabilme becerisini edinir.

P.C. 17:  Analitik distinme, bilisim teknolojileri basta olmak tzere isletmeciligin cagdas yontem ve teknolojilerini kullanir.

P.C. 18: Disiplin ici ve disiplinler arasi takimlarla calisma; yenilik ve degisime agik, girisimci yasam boyu 6grenme davranisi kazanma; liderlik
ozelliklerine ve diger alanlardaki yoneticilerle ve uzmanlarla elestirel ve analitik iletisim kurabilme yeterliligine ve becerisine sahip olur.

P.C. 19: Sozli ve yazili etkin iletisim kurar; bir yabanai dili en az. Avrupa Dil Portfoyl B1 genel diizeyinde kullanir.

P.C. 20: Bilimsel arastirma yapmak ve tez yazmak icin arastirma yéntem ve tekniklerini kullanir.



P.C.21:
P.C.22:

P.C.23:

0.C.1:
6.c.2:

6.c.3:

Turkiye ve Dinya tarihinin yanisira kiltir ve cografya hakkinda ayrintili bilgiye sahip olur.
Egitim ve 6gretimde surekliligi hedefleyen "yasam boyu 6grenme" bilincini artirarak, bilim, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeleri izler.

isletme ve iktisat alanlarindaki mesleki ingilizce teknik terimleri ve kelimeleri kapsayan metinleri analiz edebilme ve yazabilme becerisine
sahip olur.

DOC-1 istatistik Yéntemlerini etkin olarak kullanirlar.
DOC-2 hipotezler kurabilir ve ¢céziimlemesini yapabilir.

DOC-3 sosyal arastirmalarda istatistigin &nemini kavrar.
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